
名古屋で

事業拡大につき

急募！

週休二日制

夜勤なし！



名古屋市
内に１１

事業所。

最寄りの
事業所勤

務で

通勤ラク
ラク♬

大募集。

担当　いしうら・かしみ

お問い合わせは
株式会社介護カンパニー

052-217-7374

訪問介護ス
タッフ

［給与例］
常勤ヘルパー（初任者研修）24万円/月
常勤ヘルパー（実務者研修）24.5万円/月
※R4 11/1-12/31入社の方はさらに10万円
の入社支度金進呈！

未経験・無資格の方もあきらめないでご相談ください！
訪問介護に必要な介護経験と資格を取得して正社員への
道を目指すプランもご提案いたします！！

「名古屋市内で正社員」を希望するあなたに

男性ヘルパーも

活躍中！





こんな方に来てほしい ～募集要項～
　
かつて介護業界に居たけれど、
人間関係の悪さから職場を離れてしまった方
正社員として安定した環境を求めている方
介護業界特有の事務作業による無駄な残業が嫌いな方

紹介先訪問介護ならではのすごいポイント
01　とことん、働く人に寄り添う社風

【募集職種】
①常勤ヘルパー　②サービス提供責任者（面談時試験あり）
【勤務地】
愛知県名古屋市内 各訪問介護事業所
【初任給】
①24-24.5万円　②29.3万円（試験不合格時26万円）
※固定残業30時間分含む
【応募資格】
介護職員初任者研修課程修了者（ホームヘルパー２級以上）
介護実務経験6ヶ月以上
スマートフォン利用者
年齢：20歳以上50歳未満（応相談）

02　正社員比率、驚異の90%！(男女比約4:6）　
03　夜勤なし、固定週休二日制で異動もなし
04　独自のアプリで高い業務効率化を実現
05　20-30代の比率が高く活気ある組織でお互い
常に同じ場所に居ないため人間関係の摩擦が少ない　

お問い合わせは
株式会社介護カンパニー

052-217-7374
担当　いしうら・かしみ

未経験・無資格の方もあきらめないでご相談ください！
訪問介護に必要な介護経験と資格を取得して正社員への
道を目指すプランもご提案いたします！！


